& Santander Onde evolugdo
Asset Management e tradicdo se encontram

Sumario da remuneracdo de prestadores de servicos

MES/ANO DE REFERENCIA Abril, 2025
FUNDO: ATENA FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO
CNPJ: 39.379.846/0001-10
PRESTADORES DE SERVICOS ESSENCIAIS
GESTOR DE RECURSOS SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA CNPJ DO GESTOR: 10.231.177/0001-52
ADMINISTRADOR FIDUCIARIO | SANTANDER CACEIS BRASIL DTVM S.A CNPJ DO ADMINISTRADOR: 62.318.407/0001-19

SECAO | - CARACTERISTICAS DA CLASSE OU SUBCLASSE

NOME DA CLASSE: ATENA FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO
CNPJ DA CLASSE: 39.379.846/0001-10

NOME DA SUBCLASSE: Néo Aplicavel

CODIGO DA SUBCLASSE: Nao Aplicavel

POSSUI COGESTAO: Nao

TAXA GLOBAL MINIMA DA
CLASSE OU SUBCLASSE"*
TAXA GLOBAL MAXIMA DA Taxa de Administracdo Maxima: O FUNDO podera aplicar seus recursos em fundos de investimento que cobram taxa de administragéo. Nesse caso, o valor da taxa de administracao

0,74 % sobre o PL

CLASSE OU SUBCLASSE""? final a ser paga pelo FUNDO seré o somatoério da Taxa de Administracdo Minima e das taxas de administracdo dos fundos de investimento nos quais o FUNDO aplica.
OBSERVAQT\O~ DA FORMA DE Néo Aplicavel
REMUNERACAO
TAXA DE PERFORMANCE DA Nio ha
CLASSE OU SUBCLASSE
PERIODICIDADE DE
PAGAMENTO N&o Aplicavel
DA PERFORMANCE®
O FUNDO é EXCLUSIVO, destinado a receber aplicagoes de Entidade Fechada de
. Previdéncia Complementar - EFPC, considerada investidora profissional, nos termos da .
RUBLCOALIC: Instrugéo da Comissao de Valores Mobiliarios (;CVM¢) n° 539, de 13 de novembro de CATEGORIA: FIF TIPO DE CLASSE: Multimercado
2013 ((ICVM 539;).
::I.\::;”oh:lENTO (NICL 1,00 APLICAGAO MINIMA: 1,00 RESGATE MiNIMO: 1,00 SALDO MiNIMO DE PERMANENCIA: 1,00

COTIZAGAO DA APLICAGAO: | D+0
CONVERSAO DO RESGATE: | D+0
PAGAMENTO DO RESGATE [ D+1
TAXA DE SAIDA: N&o ha
CARENCIA PARA RESGATE: | Nao ha

PERMITE INTEGRALIZACAO E
RESGATE EM ATIVOS?

PREVE USO DE SIDE POCKET *| Néo
BARREIRAS AOS RESGATES Néo

OUTRAS OBSERVAGOES N&o Aplicavel

"ENGLOBA AS TAXAS DE ADMINISTRAGAO FIDUCIARIA, GESTAO, DISTRIBUIGAO E ESTRUTURAGAO DE PREVIDENCIA (SE HOUVER)

2PERIODICIDADE DE 'COBRANCA DESCRITA NO REGULAMENTO

*SIDE POCKET: CISAO DA PARCELA EXCEPCIONALMENTE ILIQUIDA DOS ATIVOS DA CLASSE

AS TAXAS DE ADMINISTRAGAO E GESTAO SERAO COBRADAS MENSALMENTE E A TAXA DE PERFORMANCE CONFORME ULTIMO PERIODO DE COBRANGA PREVISTO NO REGULAMENTO

0 conteiido deste "Sumério de Remuneragao dos Prestadores de Servigos" reflete as informagdes mais atualizadas. Eventuais alteragdes e novos acordos comerciais estabelecidos serdo refletidos neste documento minimamente até o 5° (quinto) dia til do més subsequente a sua celebragdo. Para mais informagdes sobre o

produto, leia o regulamento, anexo ou apéndice do fundo.

SEGAO Il - ADMINISTRAGAO FIDUCIARIA

ACORDOS COM O ADMINISTRADOR FIDUCIARIO
*Rateio baseado na Taxa Global Minima

Valor Fixo ou Minimo Taxa de Administrag3o (% sobre PL)

Taxa de Administracéo Fiduciaria 0,00 0,000000%

SECAO IIl - REMUNERAGAO DE GESTAO E DISTRIBUICAO

SUBSECAO I - LISTA DE DISTRIBUIDORES CONTRATADOS
Nome CNPJ
S3 CACEIS DTVM S.A. 62.318.407/0001-19

SUBSECAO Il - ACORDOS COMERCIAIS ENTRE O GESTOR E OS DISTRIBUIDORES DA CLASSE OU SUBCLASSE

*Rateio baseado na Taxa Global Minima

ACORDO DE A
DISTRIBUICAO GESTAO
REMUNERACAO (2
Taxa de Outras receitas Caso.a[)llcavel :
Performance Taxa de Performance |Estruturagdo de recebidas pelo CEHEs
. . Valor Fixo |Taxade Valor Fixo |Taxa de Faixa atual de L complementares
Faixa de Remuneracao - ... |(doque it . (do que exceder do plano de N distribuidor pagas
ou Minimo | Distribuigéo ou Minimo | Gestao L remuneragao . sobre a forma de
exceder do benchmark) previdéncia diretamente pelos .
.. remuneragao do
benchmark) essenciais L
distribuidor
ACORDO COMERCIAL 1 Sem faixas 0,00 0,070000% | 0,000000% 0,00 0,070000% Nao aplicavel Nao Aplicavel Nao Aplicavel Néo Aplicavel Néo Aplicavel

AS TAXAS DEMONSTRADAS NESTE SUMARIO ESTAO EXPRESSAS AO ANO
QUANDO A FORMA DE REMUNERAGAO FOR SOB O CAPITAL COMPROMETIDO, CAPITAL SUBSCRITO OU OUTRA FORMA DE APLICAGAO QUE NAO SOB O % DO PL, DEVERA TER ESSA INDICAGAO NO CAMPO DE CONDIGOES COMPLEMENTARES




