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MES/ANO DE REFERENCIA Novembro, 2025
FUNDO: SANTANDER PREV TITULOS PUBLICOS VIP RENDA FIXA REFERENCIADO DI - CLASSE DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO RESPONSABILIDADE LIMITADA
CNPJ: 34.246.380/0001-60
PRESTADORES DE SERVIGOS ESSENCIAIS
GESTOR DE RECURSOS SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA CNPJ DO GESTOR: 10.231.177/0001-52
ADMINISTRADOR FIDUCIARIO SANTANDER DTVM CNPJ DO ADMINISTRADOR: 03.502.968/0001-04

SECAO | - CARACTERISTICAS DA CLASSE OU SUBCLASSE

SANTANDER PREV TITULOS PUBLICOS VIP RENDA FIXA REFERENCIADO DI - CLASSE DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO RESPONSABILIDADE

NOME DA CLASSE: e

CNPJ DA CLASSE: 34.246.380/0001-60
NOME DA SUBCLASSE: Néo Aplicavel
CODIGO DA SUBCLASSE: Nao Aplicavel
POSSUI COGESTAO: Néo

TAXA GLOBAL MiNIMA DA

0,5 % sobre o PL
CLASSE OU SUBCLASSE™? osobreo

TAXA GLOBAL MAXIMA DA

0,5 % sobre o PL
CLASSE OU SUBCLASSE™? osobre©

OBSERVAGAO DA FORMA DE

) Nao Aplicavel
REMUNERACAO =0 ApHcave

TAXA DE PERFORMANCE DA

CLASSE OU SUBCLASSE Néo ha

PERIODICIDADE DE
PAGAMENTO
DA PERFORMANCE®

Né&o Aplicavel

O fundo é destinado a acolher exclusivamente recursos referentes ao saldo da provisao
de planos PGBL e ou VGBL da Zurich Santander Brasil Seguros e Previdéncia S.A., ora
definida como Investidor Profissional nos termos da regulamentagéo vigente. Os
planos de previdéncia vinculados ao fundo de investimento séo destinados ao PUblico

PUBLICO-ALVO: CATEGORIA: FIF TIPO DE CLASSE: Renda Fixa

em Geral.
::I.‘:ﬁﬂg:“"m (NIcL 0,01 APLICAGAO MiNIMA: 0,01 RESGATE MINIMO: 0,01 SALDO MiNIMO DE PERMANENCIA: 0,00
COTIZAGAO DA APLICAGAO: | D+0
CONVERSAO DO RESGATE: [ D+0
PAGAMENTO DO RESGATE | D+0
TAXA DE SAIDA: Nao ha
CARENCIA PARA RESGATE: | Nao ha
PERMITE INTEGRALIZAGAO E sim
RESGATE EM ATIVOS?
PREVE USO DE SIDE POCKET *| Néo
BARREIRAS AOS RESGATES | Nao

OUTRAS OBSERVAGOES N&o Aplicavel

'ENGLOBA AS TAXAS DE ADM\NISTRACEO FIDUCIARIA, GESTAO, DISTR\BU\QTAO E ESTRUTURAQNAO DE PREVIDENCIA (SE HOUVER)

2PERIODICIDADE DE ‘COBRANCA DESCRITA NO REGULAMENTO

*SIDE POCKET: CISAO DA PARCELA EXCEPCIONALMENTE ILIQUIDA DOS ATIVOS DA CLASSE

AS TAXAS DE ADMINISTRAGAO E GESTAO SERAO COBRADAS MENSALMENTE E A TAXA DE PERFORMANCE CONFORME ULTIMO PERIODO DE COBRANGA PREVISTO NO REGULAMENTO

0 conteiido deste *Sumério de Remuneragéo dos Prestadores de Servigos" reflete as informagdes mais atualizadas. Eventuais alteragées e novos acordos comerciais estabelecidos serdo refletidos neste documento minimamente até o 5° (quinto) dia il do més subsequente a sua celebragdo. Para mais informagdes sobre o
produto, leia o regulamento, anexo ou apéndice do fundo.

SEGAO Il - ADMINISTRAGAO FIDUCIARIA

ACORDOS COM O ADMINISTRADOR FIDUCIARIO
*Rateio baseado na Taxa Global Minima

Valor Fixo ou Minimo Taxa de Administragdo (% sobre PL)

Taxa de Administracéo Fiduciaria 0,00 0,1700000%

SECAO IIl - REMUNERAGAO DE GESTAO E DISTRIBUICAO

SUBSECAO | - LISTA DE DISTRIBUIDORES CONTRATADOS

Nome CNPJ

Banco Santander (Brasil) S.A 90.400.888/0001-42

SUBSECAO Il - ACORDOS COMERCIAIS ENTRE O GESTOR E OS DISTRIBUIDORES DA CLASSE OU SUBCLASSE

*Rateio baseado na Taxa Global Minima

ACORDO DE A
DISTRIBUICAO GESTAO
REMUNERACAO (&
Taxa de Outras receitas Caso.a[)llcavel :
Performance Taxa de Performance |Estruturagdo de recebidas pelo I
. " Valor Fixo |Taxade Valor Fixo |Taxa de Faixa atual de R complementares
Faixa de Remuneragao L . |(do que .. . (do que exceder do plano de N distribuidor pagas
ou Minimo | Distribuigéo ou Minimo | Gestao L remuneragao . sobre a forma de
exceder do benchmark) previdéncia diretamente pelos .
.. remuneragao do
benchmark) essenciais R
distribuidor
ACORDO COMERCIAL 1 Sem faixas 0,00 0,027500% | 0,000000% 0,00 0,200000% Nao aplicavel 0,172500% Néo Aplicavel Néo Aplicavel

AS TAXAS DEMONSTRADAS NESTE SUMARIO ESTAO EXPRESSAS AO ANO
QUANDO A FORMA DE REMUNERAGAO FOR SOB O CAPITAL COMPROMETIDO, CAPITAL SUBSCRITO OU OUTRA FORMA DE APLICAGAO QUE NAO SOB O % DO PL, DEVERA TER ESSA INDICAGAO NO CAMPO DE CONDIGOES COMPLEMENTARES



