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FORMULARIO DE REFERENCIA
(ANEXO E A RESOLUGAO CVM N2 21, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2021)

SANTANDER DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A.
CNPJ/MF n? 03.502.968/0001-04

1. IDENTIFICAGAO DAS PESSOAS RESPONSAVEIS PELO CONTEUDO DO FORMULARIO

1.1. Declaragdes dos diretores responsaveis pela administragdo de carteiras de valores mobilidrios e pela
implementacdo e cumprimento de regras, procedimentos e controles internos e desta Resolugdo, atestando que:
a. reviram o formulario de referéncia
b. o conjunto de informagdes nele contido é um retrato verdadeiro, preciso e completo da estrutura, dos
negdcios, das politicas e das praticas adotadas pela empresa

Administrador Fiduciario

Os Srs. Alessandro Chagas Farias, Diretor responsavel pela administragdo de carteiras de valores mobilidrios, CPF n2
087.550.247-42, e a Sra. Ana Tereza de Lima e Silva Prandini, Diretora indicada como responsavel pela implementacdo e
cumprimento de regras, procedimentos e controles internos e da Resolugdo CVM n2 21/2021 (“Resolucdo” ou “RCVM
21”), CPF n2 286.045.658-92, ambos com escritério na Cidade e Estado de Sdo Paulo, na Rua Jodo Bricola, 24, 162 e 179

andares, Centro Histérico de Sdo Paulo, CEP 01014-900, declaram que: (i) reviram o presente formulario de referéncia; e

(i) o conjunto de informacdes nele contido é um retrato verdadeiro, preciso e completo da estrutura, dos negdcios, das
politicas e das praticas adotadas pela Santander Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios S.A., sociedade anénima
com sede social localizada na Cidade e Estado de S3o Paulo, na Rua Jodo Bricola, 24, 162 e 172 andares, Centro Histérico
de S3o Paulo, CEP 01014-900, inscrita no CNPJ/ME sob o n? 03.502.968/0001-04 (“Santander DTVM” ou “Companhia”).

Sdo Paulo/SP, 30 de junho de 2023.
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Gestdo de Recursos

O Srs. Gustavo Schwartzmann, Diretor responsavel pela gestdo de recursos de terceiros, CPF n2219.617.738-56, e a Sra.
Ana Tereza de Lima e Silva Prandini, Diretora indicada como responsavel pela implementacdo e cumprimento de regras,
procedimentos e controles internos e da Resolucdo CVM n2 21/2021 (“Resolucdo” ou “RCVM 21”), CPF n? 156.664.658-
80 passara a integrar a estrutura da Santander DTVM, ambos com escritério na Cidade e Estado de S3o Paulo, na Rua
Jodo Bricola, 24, 162 e 172 andares, Centro Histérico de Sdo Paulo, CEP 01014-900, declaram que: (i) reviram o presente
formulario de referéncia; e (ii) o conjunto de informacdes nele contido é um retrato verdadeiro, preciso e completo da
estrutura, dos negocios, das politicas e das praticas adotadas pela Santander Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios
S.A., sociedade anonima com sede social localizada na Cidade e Estado de Sdo Paulo, na Rua Jodo Bricola, 24, 162 e 179
andares, Centro Histérico de S3o Paulo, CEP 01014-900, inscrita no CNPJ/ME sob o n? 03.502.968/0001-04 (“Santander
DTVM” ou “Companhia”).
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2. HISTORICO DA EMPRESA?

2.1. Breve historico sobre a constituicdo da empresa

Pertencente ao Grupo Santander desde 2016, a Santander DTVM possuia originariamente a denominagdo social de
Santander Finance Arrendamento Mercantil S.A. (“Santander Finance”). Apds aprovacdes das autoridades concorrenciais

e regulatdrias bancérias, a Santander Leasing S.A. Arrendamento Mercantil (inscrita no CNPJ sob o n2 47.193.149/0001-
06) (“Santander Leasing”), sociedade controlada pelo Banco Santander (Brasil) S.A. (inscrito no CNPJ/ME sob n@

90.400.888/0001-42) (“Banco Santander”), adquiriu a totalidade das a¢des representativas de seu capital social do
Banque PSA Finance S.A. antiga dona do “Santander Finance”.

Em 2018, apos aprovacdo do Banco Central do Brasil (“BACEN”), a Companhia teve sua denominacdo social alterada para
PI Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios S.A., bem como o seu objeto social alterado para atuar como distribuidora
de titulos e valores mobilidrios.

Em 2022, a Companhia teve sua denominacdo social alterada para Santander Distribuidora de Titulos e Valores
Mobilidrios S.A. decorrente de uma mudancga de objetivo onde a empresa passou a ser administradora de fundos de
investimentos.

2.2. Descrever as mudancas relevantes pelas quais tenha passado a empresa nos Ultimos 5 (cinco) anos, incluindo:

a. 0s principais eventos societarios, tais como incorporagées, fusdes, cisGes, alienacbes e aquisicbes de
controle societério

b. escopo das atividades

C. recursos humanos e computacionais

d. regras, politicas, procedimentos e controles internos

a) A Santander Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios S.A. (“Santander DTVM” ou “Companhia”) pertence ao

Grupo Santander desde 2016, quando, apds aprovacGes das autoridades concorrenciais e regulatérias bancarias, a
Santander Leasing S.A. Arrendamento Mercantil (inscrita no CNPJ sob o n2 47.193.149/0001-06) (“Santander Leasing”),
sociedade controlada pelo Santander Brasil, adquiriu a totalidade das acBes representativas de seu capital social do
Banque PSA Finance S.A.

Em novembro de 2018, apds aprovagdes das autoridades regulatdrias, a Companhia teve seu objeto social alterado para
sociedade distribuidora de titulos e valores mobiliarios.

Em 30 de abril de 2021, apds o cumprimento das condi¢cdes precedentes aplicaveis, a Santander DTVM formalizou, junto

aos acionistas da Toro Controle e ParticipacGes S.A. (“Toro Controle”), os documentos definitivos da operagdo de compra

e venda de participacdo societdria e subscrigao de capital, pelo qual passou a deter 60% do capital social da Toro Controle.

L A empresa deve informar apenas dados relativos a drea envolvida na administracio de carteiras de valores mobiliarios, caso
exerca outras atividades.
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Também no dia 30 de abril, a Toro Controle e sua subsidiaria integral, Toro Holding Financeira S.A. foram incorporadas
pela Toro Corretora de Titulos e Valores Mobiliarios Ltda. (“Toro Corretora”) que, por sua vez, teve seu tipo societario
transformado para “sociedade anénima”. Assim, a Toro Corretora, controlada diretamente pela Santander DTVM, passou
a adotar a denominacdo social Toro Corretora de Titulos e Valores Mobilidrios S.A. e, em decorréncia das Incorporagdes
passou a deter a totalidade do capital social da Toro Investimentos S.A. (em conjunto com a Toro Corretora, denominadas
“Empresas Toro”). A Toro é uma plataforma de investimentos fundada em Belo Horizonte no ano de 2010. Em 2018,
recebeu as autoriza¢des necessarias e iniciou sua operagdo como corretora de titulos e valores mobiliarios, com foco de

atuacdo voltado ao publico de varejo.

Em 04 de janeiro de 2022, a Companhia, a Toro Corretora e a Toro Investimentos S.A. formalizaram, junto aos sécios da
(i) Mobills Labs Solugdes em Tecnologia Ltda., e Mob Solu¢des em Tecnologia Ltda. (em conjunto “Mobills”), e (ii) Monetus
Investimentos S.A., e Monetus Corretora de Seguros Ltda. (em conjunto “Monetus”), o fechamento da operagdo de
investimento e compra e venda de participagdo societaria, nos termos dos respectivos acordos de investimentos e outras
avencas celebrados em 15 de junho de 2021. Como consequéncia, a Toro Investimentos passou a deter 100% do capital
social da Mobills e Monetus.

Com sede no Ceard, a Mobills possui uma variedade de aplicativos financeiros que contam com mais de 30 milhdes de
downloads. O principal deles é o app de mesmo nome, que com 10 milhdes de downloads, é considerado o maior e mais

bem avaliado aplicativo para planejamento financeiro do Brasil.

J& a Monetus, originaria de Belo Horizonte, ¢ uma das pioneiras na criagdo de um app de investimento automatizado
baseado em objetivos. Apds considerar as necessidades e o perfil de risco do cliente, o app cria, executa e acompanha
automaticamente uma estratégia diversificada e personalizada de investimentos que utilizam a plataforma para

empreender e atender os clientes da melhor forma.

Exercicio 2022

A Santander DTVM adquiriu participagdo de 2,15% na Toro Investimentos. Por se tratar de aquisicdo de Companhia
pertencente ao grupo econdmico da Santander DTVM, foi registrado um agio sobre a transagdo, registrado como outras
reservas de avaliacdo patrimonial, no patriménio liquido.

Em 30 de junho de 2022, apds os aumentos de participa¢des, a Santander DTVM passou a ter 14,77% de participacdo
societdria sobre a Toro Investimentos e 63% de participagdo societaria sobre a Toro CTVM.

Em 09 de dezembro de 2022, a Santander DTVM e a Toro CTVM celebraram junto a Toro Participag8es S.A. o contrato
de compra e venda de agdes, pelo qual a Santander DTVM vendeu a Toro Participagdes o correspondente a 0,48% das
acoes detidas na Toro CTVM, de modo a haver a alteragdo de 63% a 62,52% da participagdo societaria.

b) A Santander DTVM atua na administracdo de fundos de investimento, carteiras administradas e clubes de
investimento. Além da atividade de administracdo fiducidria, apds seu devido credenciamento junto Comissdo de Valores
Mobiliarios — (“CVM”), realizara a atividade de gestdo de recursos de fundos de investimentos e carteiras administradas.

c) Atualmente, a Santander DTVM presta servico de administracdo fiduciaria. Para atividade, houve contratacdo de 2

gerentes.
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d) Ndo houve altera¢des significativas nas regras, politicas e procedimentos de controles internos. Ndo obstante, a
Santander DTVM adere as politicas e aos cédigos das sociedades integrantes do grupo econémico do Banco Santander
(“Grupo Santander”).

3. RECURSOS HUMANOS?

3.1. Descrever os recursos humanos da empresa, fornecendo as seguintes informacdes:

a. numero de soécios

b. numero de empregados

c. numero de terceirizados

d. indicar o setor de atuagdo dos diretores responsaveis pela administracdo de carteiras de valores mobiliarios
e os respectivos exames de certificacdo realizados para fins do art. 39, Ill, c/c art. 49, |ll, desta Resolugdo

e. lista das pessoas naturais que sdo registradas na CVM como administradores de carteiras de valores

mobilidrios e que atuem exclusivamente como prepostos, empregados ou sécios da empresa, bem como
seus respectivos setores de atuagdo

a) 1 (um) sécio. A Santander DTVM é subsidiaria integral, com a totalidade das acOes representativas de seu capital social
detidas pela Santander Leasing. Por sua vez, a Santander Leasing é subsidiaria integral, com a totalidade das a¢Ges
representativas de seu capital social detidas pelo Banco Santander, sendo, portanto, o controlador indireto da
Companhia.

b) 2 (dois) — A Companhia conta com 2 (dois) funcionarios préoprios e utilizada toda a estrutura que o Banco Santander
disponibiliza, tais como Compliance, Riscos, Controles Internos, Juridico, Recursos Humanos, Auditoria, Finangas,
Seguranca da Informacdo, Tecnologia e Infraestrutura. A atividade de Administracdo Fiducidria estd em processo de
migracdo do Banco Santander para a Santander DTVM. A Santander DTVM conta com 16 funciondrios com dedicacdo
exclusiva nas atividades de administragdo fiducidria que atualmente atuam na estrutura operacional do Banco Santander.
Por outro lado, a partir do credenciamento, a atividade de gestdo contara com 25 colaboradores com dedicacdo exclusiva,
incluindo as atividades de Riscos e Compliance (12 linha de defesa), que estdo alocados na estrutura operacional e
organizacional do Banco Santander.

c) 0 (zero) — N&o ha.

d) Sr. Sr. Alessandro Chagas Farias, CPF n? 087.550.247-42, o qual atuara como diretor de administracdo fiduciaria dos
fundos de investimento e carteiras de valores mobilidrios, devidamente certificado pelos exames “Certificacdo de
Gestores da ANBIMA — CGA” e “Certificacdo de Gestores ANBIMA para Fundos Estruturados — CGE”. Sr. Gustavo
Schwartzmann, CPF n® 219.617.738-56, o qual atuard como diretor de gestdo de recursos de terceiros em fundos de
investimento e carteiras de valores mobilidrios, devidamente certificado pelos exames Certificado de Gestores ANBIMA
— CGA, o Certificado de Gestores ANBIMA para Fundos Estruturados — CGE e a Certificagdo ANBIMA de Fundamentos em
Gestdo — CFG. Sra. Ana Tereza de Lima e Silva Prandini, CPF n2 156.664.658-80, diretora indicada como responsavel pela
implementacdo e cumprimento de regras, procedimentos e controles internos e da Resolugdo CVM n? 21/2021
(“Resolucdo” ou “RCVM 21”).

e) Ndo aplicavel. Os Diretores da Santander DTVM indicados no item “d” sdo os administradores de carteiras de valores
mobilidrios responsaveis.
4.  AUDITORES

4.1. Em relacdo aos auditores independentes, indicar, se houver:

a. nome empresarial

2 A empresa deve informar apenas dados relativos a area envolvida na administrac3o de carteiras de valores mobiliarios, caso
exerca outras atividades.
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b. data de contratagdo dos servigcos
c. descricdo dos servigos contratados

a) PricewaterhouseCoopers Auditores Independentes, inscrita no CNPJ sob 0 n2 61.562.112/0001-20.

b) Data de contratagdo:23/05/2019.

c) Os auditores prestam servicos de auditoria e revisdo das demonstracGes contdbeis das empresas do Grupo Santander
Brasil.

5. RESILIENCIA FINANCEIRA

5.1. Com base nas demonstragdes financeiras, ateste:

a. se a receita em decorréncia de taxas com bases fixas a que se refere o item 9.2.a é suficiente para cobrir os
custos e os investimentos da empresa com a atividade de administracdo de carteira de valores mobilidrios

b. se o0 patrimbnio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dos recursos financeiros sob
administracdo de que trata o item 6.3.c e mais do que RS 300.000,00 (trezentos mil reais)

a) A receita decorrente de taxas com bases fixas a que se refere o item 9.2.a é suficiente para cobrir os custos e os
investimentos da empresa com a atividade de gestdo de recursos.

b) O patrimonio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dos recursos financeiros sob administracdo de que
trata o item 6.3.c e mais do que RS 300.000,00 (trezentos mil reais).

5.2. Demonstracdes financeiras e relatdrio de que trata o § 52 do art. 12 desta Resolucdo®

N&o aplicavel.
6. ESCOPO DAS ATIVIDADES

6.1. Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no minimo:

a) tipos e caracteristicas dos servicos prestados (gestdo discriciondria, planejamento patrimonial,
controladoria, tesouraria, etc.)

b) tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos (fundos de investimento, fundos de
investimento em participacdo, fundos de investimento imobilidrio, fundos de investimento em direitos
creditérios, fundos de indice, clubes de investimento, carteiras administradas, etc.)

c) tipos de valores mobilidrios objeto de administracdo e gestao

d) se atua na distribuicdo de cotas de fundos de investimento de que seja administrador ou gestor

a) A Santander DTVM, atualmente, atua na atividade de administracdo de carteiras de valores mobilidrios, na categoria
de Administrador Fiducidrio. Por outro lado, a Companhia estd em processo de habilitacdo para atuar na atividade de
gestdo de recursos.

b) A Santander DTVM atua na administracdo fiducidria e gestdo de fundos de investimento, regulamentados pela
Instrugdo CVM n2 555/2014, Fundos Mutuos de Privatizacdo — FGTS regulamentados pela Instrucdo CVM n2 279/1998,

clubes de investimento regulamentados pela Resolugdo CVM n2 11/2020:

e Fundos da Classe CVM Renda Fixa: Os Fundos de Renda Fixa tém como objetivo buscar retorno por meio de
investimentos (minimo de 80%) em ativos de renda fixa (sendo aceitos titulos sintetizados através do uso de
derivativos), admitindo-se estratégias que impliquem risco de juros e de indice de precos. Sdo admitidos ativos
de renda fixa emitidos no exterior;

e Fundos da Classe CVM Cambial: Os Fundos Cambiais devem aplicar pelo menos 80% de sua carteira em ativos

relacionados diretamente ou sintetizados, via derivativos, ao fator de risco cambial;

3 A apresentacdo destas demonstracdes financeiras e deste relatério é obrigatéria apenas para o administrador registrado na
categoria administrador fiduciario de acordo com o inciso Il do § 22 do art. 19.
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e Fundos da Classe CVM AgGes: Os Fundos de A¢Ges devem investir, no minimo, 67% de sua carteira em ac¢des a
vista, bdnus ou recibos de subscricdo, certificados de depdsito de a¢des, cotas de fundos de a¢des, cotas de

fundos de indice de ac¢Ges e Brazilian Depositary Receipts classificados como Nivel Il e llI;

e Fundos da Classe CVM Multimercado: Os Fundos Multimercados combinam investimentos nos mercados de
renda fixa, cdmbio, a¢des, entre outros, sem o compromisso de concentragdo em nenhum fator de risco em

especial; e

e Fundos Mdutuos de Privatizagdo: O Fundo Mutuo de Privatizacdo — FGTS destina-se a aquisicdo de valores
mobilidrios no &mbito do Programa Nacional de Desestatizacso, nos termos da Instrugio CVM n? 279/1998. E
formado exclusivamente por recursos de pessoas fisicas participantes do FGTS que fizeram sua opgdo por esse
investimento, nos termos da Lei n2 9.491/97 e do Decreto n? 2.430/97.

c) Em sua atividade de administragdo fiduciaria e, assim como na atividade de gestdo de recursos, os fundos podem
adquirir, nos termos de seus respectivos regulamentos, os ativos financeiros permitidos pela regulamentacdo aplicavel,
tais como: titulos publicos, agBes, bonus de subscricdo, debéntures, cotas de fundos de investimento, contratos de
derivativos, ativos financeiros de emissores privados (como CRI, CCl, CRA, CCB e CDBs), letras financeiras e investimentos

no exterior.

d) A Santander DTVM néo atua na distribuicdo de cotas de fundos de investimento.

6.2. Descrever resumidamente outras atividades desenvolvidas pela empresa que ndo sejam de administracdo de
carteiras de valores mobiliarios, destacando:
a) os potenciais conflitos de interesses existentes entre tais atividades; e
b) informacBes sobre as atividades exercidas por sociedades controladoras, controladas, coligadas e sob
controle comum ao administrador e os potenciais conflitos de interesses existentes entre tais atividades.

a) A Santander DTVM se dedica a atividade de administragdo fiduciaria. Por outro lado, apds o credenciamento junto a
CVM, passarad também a exercer a atividade de gestdo de recursos. Demais servigos, como distribuicdo, ndo serdo

prestadas pela Santander DTVM.

b) A Santander Leasing, controladora direta da Santander DTVM, atua com operac¢des de arrendamento mercantil,
permitidas as entidades da espécie nas disposicBes legais e regulamentares em vigor; o Banco Santander, controlador
indireto da Santander DTVM, atua como banco multiplo. Dessa forma, ndo ha qualquer conflito de interesse entre as

atividades desempenhadas pela Companhia e sua controladora, visto estarem fora do escopo de atuacdo da Companhia.

A Toro Corretora de Titulos e Valores Mobilidrios S.A. atua como corretora de valores mobilidrios voltada ao publico de
varejo. Por sua vez, A Toro Investimentos S.A tem por objeto social a analise e consultoria em investimentos, titulos e
valores mobilidrios; ensino na area de investimentos em valores mobilidrios; desenvolvimento e licenciamento de
programas de computador ndo customizdveis; desenvolvimento e licenciamento de programa de computador
customizdveis; consultoria em tecnologia da informacdo e desenvolvimento de programas de computador sob
encomenda. Sendo assim, ndo ha qualquer conflito de interesse entre as atividades desenvolvidas pela Toro Corretora
de Titulos e Valores Mobilidrios S.A. e a Toro Investimentos S.A com as da Companhia, visto estarem fora do escopo de

atuacdo da Companhia.

A Mobills Labs Solu¢des em Tecnologia Ltda. atua com licenciamento de programas de informatica ndo-customizaveis e

tem como atividades secundarias o desenvolvimento de programas de computador ndo-customizaveis, suporte técnico,
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manutencdo e outro servicos em tecnologia da informagdo, agéncia de publicidade, atividade de intermediagdo e
agenciamento de servigcos e negdcios em geral, exceto imobilidrio, outras atividades auxiliares dos servigos financeiros
ndo especificadas anteriormente e outras atividades de prestacdo de servicos de informagdo ndo especificadas
anteriormente. Dessa forma, ndo ha qualquer conflito de interesse entre as atividades desenvolvidas pela Mobills Labs

SolugBes em Tecnologia Ltda. com as da Companhia, visto estarem fora do escopo de atuagdo da Companhia.

J4 a Mob Solugdes em Tecnologia Ltda. tem como objeto social a publicidade, o licenciamento programas de informatica
ndo-customizaveis, desenvolvimento de programas de computador ndo customizaveis, suporte técnico, manutencdo e
outros servicos em tecnologia da informacdo e outras atividades de prestacdo de servicos de informacdo nao
especificadas anteriormente. Dessa forma, ndo ha qualquer conflito de interesse entre as atividades desenvolvidas pela

Mob Solugdes em Tecnologia Ltda. com as da Companhia, visto estarem fora do escopo de atuagdo da Companhia.

Por sua vez, a Monetus Investimentos S.A. tem como principais atividades a oferta do app de planejamento financeiro
goal based automatizado (PFM — Personal Financial Management) e o servico de planejamento financeiro, sendo seu
objeto social a prestacdo de servicos de gestdo de carteiras de titulos e valores mobilidrios de terceiros, nos termos da
legislacdo vigente. A Monetus Investimentos S.A presta o servico de planejamento financeiro como atividade principal e
mantém a combinagdo do servico de gestdo de carteira administrada e de fundos de investimento como atividade
acessoéria. Desta forma, as atividades de gestdo de carteira administrada e de fundos de Investimentos sdo oferecidas
como elemento acessoério de seus negdcios, exclusivamente e na medida necessaria para viabilizar o desempenho dos
seus servicos principais, tendo em vista que um dos elementos do servico de planejamento financeiro é prestado por
meio da gestdo de carteira administrada e fundos de investimento geridos pela Monetus Investimentos S.A. Na visdo da
Companhia, nas bases dos termos e condi¢Ges acima, o escopo de atuacdo da Monetus Investimentos S.A. ndo compete

e ndo conflitua com os servicos prestados pela Companbhia.

Por fim, a Monetus Corretora de Seguros Ltda. atua com corretagem de seguros e planos de previdéncia complementar.
Dessa forma, ndo ha qualquer conflito de interesse entre as atividades desenvolvidas pela Mob SolucGes em Tecnologia

Ltda. com as da Companhia, visto estarem fora do escopo de atuagdo da Companhia.

6.3. Descrever o perfil dos investidores de fundos” e carteiras administradas geridos pela empresa, fornecendo as
seguintes informacdes:
a. numero de investidores (total e dividido entre fundos e carteiras destinados a investidores qualificados e
nao qualificados)
b. numero de investidores, dividido por:
i pessoas naturais
ii. pessoas juridicas (ndo financeiras ou institucionais)

iii. instituicdes financeiras

iv. entidades abertas de previdéncia complementar

V. entidades fechadas de previdéncia complementar

Vi. regimes préprios de previdéncia social

Vii. seguradoras

viii.  sociedades de capitalizacdo e de arrendamento mercantil
iX. clubes de investimento

X. fundos de investimento

Xi. investidores ndo residentes

Xii. outros (especificar)

4 Se for o caso, fornecer informacdes apenas dos investidores dos fundos feeders, e n3o do fundo master.
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C. recursos financeiros sob administracéo (total e dividido entre fundos e carteiras destinados a investidores
qualificados e ndo qualificados)

d. recursos financeiros sob administracdo aplicados em ativos financeiros no exterior

e. recursos financeiros sob administracdo de cada um dos 10 (dez) maiores clientes (ndo é necessario

identificar os nomes)
f. recursos financeiros sob administragdo, dividido entre investidores:

i. pessoas naturais
ii. pessoas juridicas (ndo financeiras ou institucionais)

iii. instituicdes financeiras

iv. entidades abertas de previdéncia complementar

V. entidades fechadas de previdéncia complementar

Vi. regimes proprios de previdéncia social

Vii. seguradoras

viii.  sociedades de capitalizacdo e de arrendamento mercantil
iX. clubes de investimento

X. fundos de investimento

Xi. investidores ndo residentes

Xii. outros (especificar)

Gestdo de Recursos
a) Total de investidores: 1.730
Investidores qualificados: 1.719

Investidores ndo qualificados: 11
b) Pessoas naturais: 1.453 (Qualificado: 1.446 / Ndo Qualificado: 7)
Pessoas juridicas (ndo financeiras ou institucionais): 76 (Qualificado: 76 / Ndo Qualificado: 0)
Entidades abertas de previdéncia complementar: 1 (Qualificado: 1 / Ndo Qualificado: 0)
Fundos de Investimentos: 194 (Qualificado: 190 / Ndo Qualificado: 4)
Investidores ndo residentes: 0 (Qualificado: 6 / Ndo Qualificado: 0)
c) Total RS 21.078.570.579,58
Fundos destinados a investidores qualificados RS 21.035.486.502,03;
Fundos destinados a investidores ndo qualificados RS 43.084.077,55;
d) RS 8.469.917,59
e) Recursos financeiros sob administragdo de cada um dos 10 (dez) maiores clientes:
Cotista 1: R$ 3.002.192.522,28
Cotista 2: RS 726.123.902,33
Cotista 3: RS 552.306.660,48
Cotista 4: RS 526.224.981,72
Cotista 5: R$ 375.312.420,58
Cotista 6: RS 355.135.052,42
Cotista 7: RS 349.228.682,40
Cotista 8: RS 331.521.345,09
Cotista 9: R$ 309.878.311,43
Cotista 10: RS 307.404.234,57
f) Item naturais: RS 13.307.368.961,93 (Qualificado: RS 13.265.211.143,07 / N3o Qualificado: RS 42.157.818,86)
Pessoas juridicas (ndo financeiras ou institucionais): RS 888.317.042,79 (Qualificado: RS 888.317.042,79 / Nio
Qualificado: RS 0,00)
Entidades abertas de previdéncia complementar: RS 3.002.192.522,28 (Qualificado: RS 3.002.192.522,28 / N3o
Qualificado: RS 0,00)
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Fundos de Investimentos: RS 3.826.002.343,19 (Qualificado: RS 3.825.076.084,50 / N3o Qualificado: RS 926.258,69)
Investidores n3o residentes: RS 54.689.709,39 (Qualificado: RS 51.634.641,82 / Ndo Qualificado: RS 0,00)

6.4. Fornecer o valor dos recursos financeiros sob administragdo, dividido entre:
acoes
debéntures e outros titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas ndo financeiras
titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas financeiras
cotas de fundos de investimento em ag¢des

a.
b
c
d
e. cotas de fundos de investimento em participagGes
f. cotas de fundos de investimento imobilidrio

g cotas de fundos de investimento em direitos creditorios
h cotas de fundos de investimento em renda fixa

i. cotas de outros fundos de investimento

j. derivativos (valor de mercado)

k. outros valores mobiliarios

l. titulos publicos

m. outros ativos

a) R$1.155.553.841,69
b) R$563.730.701,69
c) R$920.300.800,68
d) RS$660.034.076,97
e) R$197.278.567,83
f) R$2.813.863,02

g) R$76.041.378,12

h) R$3.930.305.366,08
i) R$10.021.487.764,58
i) (R$110.912.068,49)
k) RS 22.107.504,83

l) RS 3.649.853.198,67
m) N&o aplicavel

=

6.5. Descrever o perfil dos gestores de recursos das carteiras de valores mobilidrios nas quais o administrador exerce
atividades de administragdo fiduciaria

A Santander DTVM exerce as atividades de administracdo fiduciaria e contrata a Santander Brasil Gestdo de recursos
LTDA (“SAM”) e o Santander Brasil para realizar as atividades de gestdo das carteiras dos fundos de investimento sob sua
administracdo. As gestoras contam com estruturas especializadas e dedicadas, preponderantemente, a gestdo
discricionaria dos recursos confiados nos fundos de investimento da Santander DTVM por investidores dos mais variados
segmentos de mercado: Varejo, Varejo Alta Renda, Private Banking, Corporate e Investidores Institucionais.

6.6. Fornecer outras informag@es que a empresa julgue relevantes

Ndo ha outras informacdes que a Santander DTVM julgue relevantes.

7. GRUPO ECONOMICO

7.1. Descrever o grupo econémico em que se insere a empresa, indicando:
a. controladores diretos e indiretos
b. controladas e coligadas
C. participacdes da empresa em sociedades do grupo
d. participacOes de sociedades do grupo na empresa
e. sociedades sob controle comum

a) A Santander DTVM ¢é subsidiaria integral da Santander Leasing S.A. Arrendamento Mercantil, inscrita no CNPJ/ME sob
n? 47.193.149/0001-06. Seu controlador indireto é o Banco Santander (Brasil) S.A., inscrito no CNPJ/ME sob n2
90.400.888/0001-42.
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b) Empresas indicadas no Organograma - Anexo .

c) Empresas indicadas no Organograma - Anexo .

d) Empresas indicadas no Organograma - Anexo |.

e) Empresas indicadas no Organograma - Anexo .

7.2. Caso a empresa deseje, inserir organograma do grupo econdmico em que se insere a empresa, desde que
compativel com as informag8es apresentadas no item 7.1.

Empresas indicadas no Organograma - Anexo .
8. ESTRUTURA OPERACIONAL E ADMINISTRATIVA®

8.1. Descrever a estrutura administrativa da empresa, conforme estabelecido no seu contrato ou estatuto social e

regimento interno, identificando:
a. atribuicdes de cada 6rgdo, comité e departamento técnico
b. em relagdo aos comités, sua composicdo, frequéncia com que sdo realizadas suas reunides e a forma
como sao registradas suas decisées
c. em relagdo aos membros da diretoria, suas atribui¢des e poderes individuais

a) A administragdo da Santander DTVM é exercida por uma Diretoria, composta por no minimo 2 (dois) e no maximo 5
(cinco) diretores eleitos para mandato de 3 (trés) anos. A Diretoria é competente para praticar todos os atos necessarios

a administracdo dos negdcios sociais da Companhia.

A Santander DTVM serd regularmente representada e validamente obrigada mediante assinatura de (i) quaisquer dois

Diretores; (ii) qualquer Diretor em conjunto com um procurador; ou (ii) dois procuradores em conjunto.

Os atos da Diretoria sdo representados pela assinatura de seus diretores e/ou procuradores com poderes especificos,

observadas as algadas estabelecidas no Estatuto Social.

A Santander DTVM diretamente ndo possui comités ou departamentos técnicos, estes sdo tratados no Santander Brasil.

b) A Santander DTVM diretamente ndo possui comités estatutarios, estes sdo tratados no Santander Brasil.

c) Atualmente, a Sra. Ana Tereza de Lima e Silva Prandini é o Diretora indicada como responsavel pelos procedimentos e
controles internos da Santander DTVM, nos termos da Resolu¢do CVYM n221/2021, bem como pela prevengdo e combate
a lavagem de dinheiro e ao financiamento do terrorismo, nos termos da Resolu¢cdo CVM n2 50/21. O Sr. Geraldo José
Rodrigues Alckmin Neto é o Diretor responsavel pela representacdo da Santander DTVM perante a CVM, em
conformidade com as Resolugdes CVM n? 30/2021, 35/2021 e 32/2021. E o Sr. Alessandro Chagas Farias ¢ o Diretor
responsavel pela administracdo de valores mobiliarios, nos termos da Resolucdo CVM n2 21/2021. Os Diretores possuem
poderes especificos para assinar em conjunto com outros diretores ou procuradores, observados os termos de seu
Estatuto Social.

Apds o credenciamento junto a CVM, o Srs. Gustavo Schwartzmann serd o Diretor responsavel pela gestdo de recursos
de terceiros.

8.2. Caso a empresa deseje, inserir organograma da estrutura administrativa da empresa, desde que compativel com
as informacdes apresentadas no item 8.1.

5 A empresa deve informar apenas dados relativos & drea envolvida na administragdo de carteiras de valores mobiliarios, caso
exerca outras atividades.
10
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Por se tratar de item facultativo, a Santander DTVM optou por ndo apresentar o organograma.

8.3. Em relagdo a cada um dos diretores de que tratam os itens 8.4, 8.5, 8.6 e 8.7 e dos membros de comités da
empresa relevantes para a atividade de administragdo de carteiras de valores mobilidrios, indicar, em forma de tabela:

a. nome
b. idade
c. profissdo
d. CPF ou nUmero do passaporte
e. cargo ocupado
f.  data da posse
g. prazo do mandato
h. outros cargos ou fungGes exercidas na empresa
Alessandro Chagas Gustavo Ana Tereza de Lima e
Nome ) . o
Farias Schwartzmann Silva Prandini
|dade 41 anos (19/02/1982) | 42 anos (16/04/1981) | 45 anos (05/06/1978)
-~ Administrador de Administrador de )
Profissdo Engenheira
Empresas Empresas
CPF 087.550.247-42 219.617.738-56 156.664.658-80
Diretor responsavel Diretor responsavel Diretora responsavel
Cargo pela administragdo de | pela gestdo de pelos procedimentos,
g carteiras de valores recursos de valores controles internos,
mobiliarios mobiliarios compliance e riscos.
Eg:iede 11 de maio de 2021 06 de margo de 2023 | 06 de margo de 2023
Prazo do Agosto de 2024 Agosto de 2024 Agosto de 2024
Mandato g g g
Outros ) ) .
Cargos

8.4. Em relagdo aos diretores responsaveis pela administracdo de carteiras de valores mobiliarios, fornecer:
a. curriculo, contendo as seguintes informagdes:

i. cursos concluidos;
ii. aprovacdo em exame de certificacdo profissional

iii. principais experiéncias profissionais durante os Ultimos 5 anos, indicando:

° nome da empresa

° cargo e fungdes inerentes ao cargo

° atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram
° datas de entrada e saida do cargo

Administrador Fiduciario

Alessandro Chagas Farias

Cursos concluidos:

e Bacharel em Administracdo (Universidade Federal do Rio de Janeiro)
e Especializagdo em Financgas e Mercado de Capitais (Fundagdo Getulio Vargas — FGV)
e Pdés-Graduacdo em Direito Tributario (Fundacdo Getulio Vargas — FGV)

e Mestrado em Finangas Avancadas (IE Business School)

ii. aprovacdo em exame de certificacdo profissional:

11
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e Certificagdo de Gestores da ANBIMA — CGA; e
e Certificagdo de Gestores ANBIMA para Fundos Estruturados — CGE.

iii.  Principais experiéncias profissionais durante os Ultimos 5 anos:

Zurich Santander Brasil Seguros e Previdéncia S.A.

e Membro do Conselho de Administragdo e do Comité de Liquidez: responsavel, dentre outras funcdes, pela
administragdo juntamente com a Diretoria Executiva; cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social e as
deliberagGes tomadas em Assembleia; fixar a orientacdo geral dos negocios e operagdes; fiscalizar a gestdo
dos membros da Diretoria Executiva; fiscalizar, examinar, ou solicitar quaisquer atos em vias de celebracdo;
escolher ou destituir auditores independentes, podendo convoca-los para prestar esclarecimentos sobre
qualquer matéria que entender necessario.

e Seguradora.

e Desde outubro de 2020.

Banco Santander (Brasil) S.A.
e Superintendente Executivo: Responsavel pelas areas operacionais da Administracdo Fiduciaria, Private e
Tesouraria responsavel pelas areas que realizam o processamento de:
o Atividades relacionadas a Administracdo Fiducidria dos Fundos Administrados pelo Banco
Santander;
o Operagbes com as Cotas dos Fundos distribuidas pelo Banco Santander, inclusive a escrituragdo
destas cotas;
o Operag0es realizadas pela Santander Corretora de Valores com clientes;
o Operag0es relacionadas a escrituracdo de Ag¢des, de emissores que contrataram o Santander como
escriturador; e
o Operag0es realizadas pelas mesas da Tesouraria com clientes e com o mercado (Produtos de
Renda Fixa e Derivativos).
e Responsavel pelas dreas de desenvolvimento de produtos e pds-venda de Tesouraria, Corretora, Fundos,
Seguros, Capitalizacdo, Consorcio e Previdéncia que realizam:
o O desenvolvimento técnico: desenho do produto e das jornadas do produto;
o 0O desenho sistémico: desenho dos requisitos para desenvolvimento sistémico das jornadas;
o Pds-venda: atendimento de érgdos reguladores e gestdo do atendimento de clientes, reclamagbes
e qualidade das jornadas para os seguintes produtos:
=  Produtos de Renda Fixa (CDB, Letras, Poupanca, CRls, CRAs, Debéntures, Titulos Publicos,
Compromissadas) e Derivativos (Swaps, Termos e Op¢des) que Tesouraria opera/negocia
com clientes e o mercado;
=  Produtos de Fundos que o Banco Santander distribui;
=  Produtos de Corretora que intermediados pela Corretora com os clientes da
Corretora/Banco Santander;
=  Planos de Previdéncia distribuidos pelo Banco Santander; e
= Seguros e Capitalizacdo distribuidos pelo Banco Santander.
e Instituicdo Financeira.
e Desde abril de 2011.

Gest3o de Recursos

12
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Gustavo Schwartzmann

i Cursos concluidos:
e Bacharel em Administracdo de Empresas (Universidade de Sdo Paulo — USP)

e MBA em Financas (Instituto de Ensino e Pesquisa — INSPER)

ii. Aprovacdo em exame de certificagdo profissional:
e Certificado de Gestores ANBIMA — CGA
e (Certificado de Gestores ANBIMA para Fundos Estruturados — CGE
e Certificagdo ANBIMA de Fundamentos em Gestdo — CFG

iii. Principais experiéncias profissionais (Ultimos 5 anos):

Banco Santander (Brasil) S.A. — Wealth Management (Superintendente Executivo — CIO e responsavel
pela Gestora)

Periodo: desde abril de 2017

Responsavel pela gestdo de ativos dos clientes Private Banking (2018-presente). Focado na negociacdo
de mercados de cambio, renda fixa, titulos e acGes. Portfolio Manager responsavel por toda macro
negociacdo/ alocagBes. Chefe do Comité de Investimentos

Responsavel pelo departamento de assessoria de investimentos (2017-2018)

Responsavel pela criacdo da mesa de operagdes para clientes Private Banking (2017)

Banco BTG Pactual — Gestdo de PatrimOnio (Diretor Executivo — Gestor de Portfélio)
Periodo: marco de 2015 a abril de 2017

Responsavel pela macro negociagdo/ alocagdo de fundos offshore

Focado na negociacdo de mercados de cambio, renda fixa, titulos e actes
Membro votante do Comité de Investimentos (local e offshore)

8.5.

a.

Em relagdo ao diretor responsavel pela implementagdo e cumprimento de regras, politicas, procedimentos e

controles internos e desta Resolucdo, fornecer:

curriculo, contendo as seguintes informacdes:
i. cursos concluidos;
ii. aprovacdo em exame de certificacdo profissional (opcional)

iii. principais experiéncias profissionais durante os Gltimos 5 anos, indicando:

° nome da empresa

° cargo e funcdes inerentes ao cargo

° atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram
° datas de entrada e saida do cargo

Administrador Fiduciario e Gestdo de Recursos

Ana Tereza de Lima e Silva Prandini

i. Cursos concluidos:
e Bacharel em Engenharia Civil (Universidade Estadual de Campinas — UNICAMP)
e MBA em Finangas (Instituto de Ensino e Pesquisa — INSPER)

13
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Aprovacdo em exame de certificagdo profissional: Nao aplicavel.
Principais experiéncias profissionais (Ultimos 5 anos):

Santander Brasil Gestdo de Recursos Ltda. (Diretora de Riscos e Compliance)
Periodo: desde abril de 2020

Banco Safra (Superintendente Geral de Compliance, PLD e Gestdo Integrada de Riscos
Periodo: junho de 2016 a janeiro de 2020

Commonwealth Bank (Lider de Melhoria de Processos — Riscos, Corporate, Instituiges Financeiras e
Empresas)
Periodo: fevereiro de 2015 a novembro de 2015

Atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram: Conglomerados Financeiros -
atividades Bancarias, Corretora, Asset, dentre outras.

8.6.

Em relagdo ao diretor responsavel pela gestdo de risco, caso ndo seja a mesma pessoa indicada no item anterior,

fornecer:

a.

curriculo, contendo as seguintes informagdes:

cursos concluidos;
aprovacgdo em exame de certificacdo profissional

principais experiéncias profissionais durante os Gltimos 5 anos, indicando:

° nome da empresa

° cargo e funcdes inerentes ao cargo

° atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram
° datas de entrada e saida do cargo

Ana Tereza de Lima e Silva Prandini

vi.

Cursos concluidos:
Bacharel em Engenharia Civil (Universidade Estadual de Campinas — UNICAMP)
MBA em Financas (Instituto de Ensino e Pesquisa — INSPER)

Aprovacdo em exame de certificacdo profissional: Ndo aplicavel.
Principais experiéncias profissionais (Ultimos 5 anos):

Santander Brasil Gestdo de Recursos Ltda. (Diretora de Riscos e Compliance)
Periodo: desde abril de 2020

Banco Safra (Superintendente Geral de Compliance, PLD e Gestdo Integrada de Riscos
Periodo: junho de 2016 a janeiro de 2020

Commonwealth Bank (Lider de Melhoria de Processos — Riscos, Corporate, Instituices Financeiras e
Empresas)
Periodo: fevereiro de 2015 a novembro de 2015

Atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram: Conglomerados Financeiros -
atividades Bancarias, Corretora, Asset, dentre outras.

8.7.

Em relagcdo ao diretor responsavel pela atividade de distribuicdo de cotas de fundos de investimento, caso ndo

seja a mesma pessoa indicada no item 8.4, fornecer:

14
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a. curriculo, contendo as seguintes informacdes:
i. cursos concluidos;
ii. aprovagdo em exame de certificagdo profissional

iii. principais experiéncias profissionais durante os dltimos 5 anos, indicando:

° nome da empresa

° cargo e fungdes inerentes ao cargo

° atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram
° datas de entrada e saida do cargo

A Santander DTVM ndo atuard na distribuicdo de cotas de fundos de investimento.

8.8. Fornecer informacdes sobre a estrutura mantida para a gestdo de recursos, incluindo:

a. guantidade de profissionais
b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes
c. os sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

a) A partir do credenciamento como gestora de recursos, a Santander DTVM contard com 17 colaboradores, com

dedicagdo exclusiva para atividade de gestdo de recursos.

b) Gestdo discricionaria dos fundos de investimentos dos clientes Santander Private Banking e de carteiras administradas.

c) Para as atividades de gestdo de recursos sera utilizado o sistema Mitra, da empresa Luz Solu¢des Financeiras. O Mitra
é uma solucdo integrada front to back que contempla uma visdo unificada da governanca da Instituicdo, suportando as
responsabilidades das dreas de gestdo, investimentos, operagdes, risco, controles internos e BackOffice de acordo com
praticas de governanga corporativa. Adicionalmente, sera utilizada a ferramenta Bloomberg para a gestdo de negocia¢do

e execucgao das ordens para as diversas classes de ativos.

8.9. Fornecer informagGes sobre a estrutura mantida para a verificacdo do permanente atendimento as normas
legais e regulamentares aplicaveis a atividade e para a fiscalizagdo dos servicos prestados pelos terceiros contratados,

incluindo:
a. guantidade de profissionais
b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes
C. os sistemas de informacéo, as rotinas e os procedimentos envolvidos
d. a forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor

a) A Santander DTVM conta com 16 funcionarios com dedicacdo exclusiva nas atividades de administracéo fiduciaria que
atualmente atuam na estrutura operacional do Banco Santander. Adicionalmente, apds o credenciamento, para a
atividade gest3o dos fundos, a Santander DTVM contard com 3° colaboradores (12 Linha de Defesa), responsaveis pela
avaliacdo permanente das regras e legislacGes aplicaveis, assim como dos servigos prestados por terceiros. Por outro
lado, a entidade contara com o suporte da area de Compliance do Santander Brasil (22 Linha de Defesa) para auxiliar na

interpretacdo e implementagdo das normas e diretrizes regulatorias.

b) A atividade desenvolvida pela area de administracdo fiduciaria compreende o monitoramento interno para
acompanhamento dos servicos prestados pelos terceiros contratados de acordo com as normas vigentes especificas ao
servico prestados, com o objetivo de cumprir fielmente o descrito no regulamento do fundo de investimento e o contrato
firmado com os terceiros contratados e evitar praticas irregulares realizadas pelos terceiros contratados. Adicionalmente,
referente a atividade de gestdo de fundos, contara com uma estrutura de Compliance, responsavel exclusivamente pela

avaliacdo permanente das regras e legislagGes aplicaveis, assim como dos servigos prestados por terceiros.

6 O gestor da area é responsavel tanto pelas atividades de Compliance, como de riscos, sem assim, consideramos em ambos.
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c¢) Quanto ao monitoramento do Administrador, sdo utilizados os seguintes sistemas:

(i) Sistema Nexxus para verificacdo do enquadramento dos fundos;

(i) controle de risco de liquidez através de ferramentas proprietarias em Excel; e

(i) recebimento dos relatérios de Risco de Mercado dos gestores. Para a fiscalizacdo das atividades do Custodiante e
Controlador de Ativos, hd acompanhamento mensal dos servigos prestados, conforme definido no contrato entre tais

prestadores de servicos e o Administrador Fiducidrio.

Para as atividades de e Compliance serd utilizado o sistema Mitra, da empresa Luz Solug8es Financeiras. O Mitra é uma
solucdo integrada front to back que contempla uma visdo unificada da governanca da Instituicdo, suportando as
responsabilidades das dreas de gestdo, investimentos, operac¢des, risco, controles internos e BackOffice de acordo com
praticas de governancga corporativa. Adicionalmente, serd utilizada a ferramenta Bloomberg para a gestdo de negociacdo

e execugdo das ordens para as diversas classes de ativos.

d) A Santander DTVM, para a fiscalizacdo dos servicos prestados pelos terceiros contratados é realizada pelo
administrador fiduciario - drea segregada dos demais prestadores de servicos, ainda que o prestador de servico seja do
mesmo grupo econdmico do administrador fiduciario.

A drea de administracado fiduciaria esta alocada em estrutura apartada dos demais prestadores de servico contratados e

efetua os seus reportes sem nenhuma influéncia externa.

Para a atividade de gestdo de recursos manterd procedimentos de avaliacdo periddica e acompanhamento dos

prestadores de servicos, pela area de Compliance, assim como reporte dos resultados nos 6rgdos internos de governanca.

8.10. Fornecer informacdes sobre a estrutura mantida para a gestdo de riscos, incluindo:

a. guantidade de profissionais

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

c. os sistemas de informacgao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

d. a forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor

a) A Santander DTVM, para gestdo dos fundos, contara com 37 colaboradores que serdo responséveis pelos processos de
Riscos, incluindo a avaliacdo permanente das regras e legislacGes aplicaveis, assim como dos servicos prestados por
terceiros. Por outro lado, contara com o suporte das dreas do juridico e Compliance do Santander Brasil (22 Linha de
Defesa) para auxiliar na interpretacdo e implementacdo das normas e diretrizes regulatorias.

b) As atividades de Riscos envolvera o controle e monitoramento dos riscos envolvidos na gestdo dos fundos de

investimentos, como risco de mercado, risco de liquidez, risco de crédito, operacional e risco de conduta.

c) Para a execugdo dos procedimentos e controles, a area de Riscos utilizard a ferramenta da Bloomberg (Mddulo
Compliance) e o sistema Mitra, da Luz SolugBes Financeiras. Adicionalmente, alguns processos e controles serdo gerados
através da ferramenta Python.

d) A area de Riscos ndo se envolverd em func¢Ges relacionadas a demais atividades conflitantes, como a intermediagao,
distribuicdo, consultoria de valores mobilidrios, assim como possui estruturas segregadas para cada atividade e servico
prestado.

8.11. Fornecer informacdes sobre a estrutura mantida para as atividades de tesouraria, de controle e processamento
de ativos e da escrituracdo de cotas, incluindo:
a. guantidade de profissionais

7O gestor da area é responsavel tanto pelas atividades de Compliance, como de riscos, sem assim, consideramos em ambos.
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b. os sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos
c. a indicacdo de um responsavel pela drea e descricdo de sua experiéncia na atividade

As atividades de Tesouraria, Controle e Processamento de Ativos sdo executadas pelos custodiantes contratados pelos
fundos administrados pela Companhia, por ela representados. A escrituragao de cotas dos fundos custodiados pela S3
Caceis Brasil DTVM S.A. é executada pelo Banco Santander (Brasil) S.A. e dos demais fundos pelos préprios custodiantes.

Segue abaixo a estrutura mantida pela Companhia para prestar o servico de administracdo fiducidria aos fundos de
investimento:

a) Total de 8 funcionarios envolvidos na atividade de escrituracdo de cotas. O servico de tesouraria, de controle e
processamento de ativos é prestado pelo custodiante dos fundos de investimento administrados pelo Santander Brasil.

b) O sistema utilizado para o servigo de escrituracdo de cotas tem como objetivo definir o processo que permita efetuar
os devidos registros e controles das cotas, movimentacdes, aplicagdes, resgates e atendimentos em geral, dos cotistas
dos fundos de investimento. Trata-se de Sistema interno desenvolvido em Cobol/Cics/Db2, acompanhando assim o
padrdo tecnoldgico adotado pela Organizacdo. Dentro das caracteristicas, ha ainda a integracdo contabil de todos os
moddulos com sistemas legados a fim de possibilitar emissdes de informacdes aos cotistas tais como, extratos, informes
de rendimento e DIRF.

c) Responsavel pela area: Elaine do Carmo Moura. Profissional com 20 anos de experiéncia no Mercado Financeiro, com
atuacdo de mais de 6 anos nesta atividade em especifico, compreendendo as atividades de aplica¢des e resgates de
cotistas, calculo de impostos, processamento de passivo, atendimento de auditorias internas e externas, montagem e
validacdo das cotas.

8.12. Fornecerinformacdes sobre a drea responsavel pela distribuicdo de cotas de fundos de investimento, incluindo:

a. guantidade de profissionais

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

c. programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribuicdo de cotas

d. infraestrutura disponivel, contendo relacdo discriminada dos equipamentos e servicos utilizados na
distribuicdo

e. os sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

N&o aplicavel, tendo em vista que a Santander DTVM nd&o atuara na distribuicdo de cotas de fundos de investimento.

8.13. Fornecer outras informagdes que a empresa julgue relevantes

N&o ha outras informacgdes que a Santander DTVM julgue relevantes.

9. REMUNERACAO DA EMPRESA

9.1. Em relagdo a cada servigo prestado ou produto gerido, conforme descrito no item 6.1, indicar as principais formas
de remuneragdo que pratica.

A principal forma de remunerac¢do da Santander DTVM consiste no recebimento de taxa de administracdo dos fundos,
clubes e carteiras de investimentos. Adicionalmente, pds o credenciamento pela CVM referente a atividade de gestdo de
recursos, a Santander DTVM passard a receber uma remuneracdo oriunda, principalmente, da taxa de gestdo. A
precificacdo de fundos é estabelecida de acordo com a complexidade e tamanho dos mandatos, o custo do servico
prestado possui um range de 0 a 1,50%, o custo médio é de 0,33% de taxa de administracdo (essas taxas cobrem o custo
de gestdo e administragao).
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9.2. |Indicar, exclusivamente em termos percentuais sobre a receita total auferida nos 36 (trinta e seis) meses
anteriores a data base deste formulario, a receita proveniente, durante o mesmo periodo, dos clientes em decorréncia
de:

taxas com bases fixas

taxas de performance

taxas de ingresso

taxas de saida

®P a0 oo

outras taxas

Administrador Fiduciario
a. 100%

b. Ndo se aplica.

c. Ndo se aplica.

d. N3do se aplica.
e. Ndo se aplica.

Gestdo de Recursos
a. 86%
b. 14%.

c. Ndo se aplica.

d. N3do se aplica.
e. Ndo se aplica.

9.3. Fornecer outras informagdes que a empresa julgue relevantes

N&o ha outras informagdes que a Santander DTVM julgue relevantes.

10. Regras, procedimentos e controles internos

10.1. Descrever a politica de sele¢do, contratacio e supervisio de prestadores de servicos

O processo de selegdo de prestadores de servicos da area de Administragdo Fiduciaria consiste na avaliagdo prévia do
prestador de servico, aplicando questionario especifico (padrdo Anbima), com a finalidade de obter as informacses
necessarias do respectivo prestador de servico. As informacg&es obtidas sdo compartilhadas com areas internas do Grupo
Santander, como Compliance, Unidade Prevencdo a Lavagem de dinheiro (UPLD) e juridico, que emitirdo parecer sobre
a contratagdo. Durante a avaliagdo, podera ser decidida a realizagdo de uma visita para verificagdo in loco dos processos
e da estrutura do terceiro. A contratacdo sera efetivada, apds a avaliacdo dos pareceres das areas envolvidas no processo,
e aprovagdo nas assembleias de cotistas (quando aplicavel), O prestador de servico contratado, serd reavaliado
periodicamente através de solicitacdo de envio de questionario atualizado, havendo possibilidade de verificacdo in loco
guando necessario.

A area de Administracdo fiduciaria da Santander DTVM realizara a administragcdo de fundos que sdo geridos somente pela
Santander Brasil Gestdo de Recursos LTDA e pelo Banco Santander. A Santander DTVM ndo atuard na administracdo
fiduciaria de fundos de investimento geridos por outros gestores. Caso seja tomada a decisdo comercial de atuar na
administracao fiduciaria de fundos de investimento com outros gestores, a politica interna da Companhia sera atualizada

para refletir o processo de avaliagdo prévia para contratacdo de novos gestores.

10.2. Descrever como os custos de transacdo com valores mobilidrios sdo monitorados e minimizados
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Todo processo que envolve o monitoramento dos custos de transagdo se inicia com a selegdo de corretoras. Apds a
selecdo e aprovacdo da Corretora, a area de Riscos e Compliance acompanha as transagdes e realiza os processos de
governanca periodicamente.

10.3. Descrever as regras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de presentes, cursos, viagens etc.

A Santander DTVM é aderente a politica de Compliance do Banco Santander Brasil que define as regras a serem adotadas
pela instituicdo para o recebimento e oferecimento de presentes, brindes e hospitalidades.

O Santander Brasil, tem sempre o dever de proteger o interesse de seus clientes, e por isso, qualquer acordo (pagos e/ou
recebidos), que preveja o beneficio de um Soft Dollar, devera ser analisado previamente pelo Compliance.

e O Santander Brasil possui, em conformidade com a Politica Anticorrupgao, a Politica de Presentes, Brindes e
Entretenimento, que dd diretrizes claras quanto ao ndo recebimento de presentes e programas de
entretenimento considerados fora do usual ou excessivos, bem como outras orientagdes relativas ao
recebimento e entrega de presentes e convites envolvendo funciondrios, clientes, fornecedores ou entidade
fora do Santander Brasil.

e Adicionalmente, sdo realizados treinamentos internos sobre o tema, estimulando a cultura e principios éticos
do Santander Brasil, a fim de que atuem de modo preventivo no que se refere a quaisquer casos envolvendo o
tema, incluindo a razoabilidade de propor determinada ac¢do relativa a oferecimento/recebimento de brindes e
presentes e mitigando riscos.

10.4. Descrever os planos de contingéncia, continuidade de negécios e recuperacdo de desastres adotados

A Santander DTVM utiliza a estrutura de contingéncia do Santander Brasil que possui uma politica de Gestdo de
Continuidade de Negdcios, formalmente publicada, cujo escopo é estabelecer as diretrizes para o Programa de GCN, o
qual seu principal objetivo é oferecer uma estrutura que responda efetivamente em momentos de interrupcdo dos
negdcios, para assegurar que 0s processos criticos de negdcios se mantenham ativos, minimizando impactos aos seus

stakeholders.

As seguintes etapas constituem o Programa e Gestdo de Continuidade de Negdcios:

e Entendendo a Organizagdo: Avaliagdo de Riscos, Andlise de Impacto nos Negdcios, Fornecedores, Sistemas;

e Determinando a Estratégia de GCN: especificacdo e selecdo das solucdes de continuidade e Recuperacdo de
Desastres Tecnoldgicos;

e Desenvolvendo e Implementando SolucGes de GCN: PCN - Planos de Continuidade de Negdcios e PAC - Planos
de Administracdo de Crises;

e Testando, Revendo e Mantendo: procedimentos de manutencdo atualizacdo e realizacdo de testes;

e  GCN na Cultura da Organizagdo: Politicas, Treinamentos e Disseminagdo; e

e Todas as areas escopo do programa de GCN utilizam um sistema corporativo chamado ARK@ Business

Continuity Management para implantar e manter seu processo atualizado e ativo.

O Santander Brasil, representado pela area de GCN, estabeleceu um processo de gestdo responsavel por identificar e
avaliar os impactos causados por uma eventual interrupcdo de atividades das dreas. A GCN coordena o processo para
garantir que o Conglomerado Santander seja capaz de responder de forma efetiva e eficaz a estes eventos. Visa também
estabelecer os recursos necessarios para dar condi¢cdes de recuperagdo dos processos criticos, caso ocorra um evento de

risco operacional, num prazo satisfatério as necessidades dos negécios da Organizacdo e Orgdos Reguladores.

Por meio da Analise de Impacto nos Negdcios (BIA), o Santander Brasil define e documenta os impactos de uma
interrupgdo em suas atividades, negdcios e operacles que suportam os seus produtos e os servicos fundamentais. O BIA
é aplicado por meio de entrevista, em conjunto com a GCN e as dreas de negdcio, e tem como premissas:

e Avaliar o pior cenario;
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e |dentificar as possibilidades de eventos;
e Estabelecer o periodo maximo de interrupcdo toleravel de cada atividade;
e |dentificar os impactos financeiros, regulatérios e reputacional; e

e Estabelecer subsidios para a estratégia de recuperacao.

Apds a aplicacdo do BIA é desenvolvido o Plano de Continuidade de Negdcios (PCN) o qual descreve os procedimentos a
serem adotados pelas dreas quando ocorrer um evento que cause a indisponibilidade de seu local principal de trabalho,
bem como diante da inoperancia de sistemas e de fornecedores. O objetivo é organizar, orientar, facilitar, agilizar e
padronizar a¢des de controle e resposta a qualquer evento que implique em risco de paralisacdo das fung¢des criticas de

negdécios da area.

Periodicamente ou quando houver alguma alteracdo relevante no programa de GCN os temas sdo levados ao Comité de

Riscos Operacionais.

A GCN tem a responsabilidade de prover treinamentos aos funcionarios das areas criticas e ao Comité de Crise, quanto a
sua habilidade de gerenciar cendrios que ocasionem interrupgdes nos negocios.

E obrigatério que os Coordenadores de Continuidade de Negdcios (CCN), das &reas criticas, realizem o Netcurso, bem
como participem do treinamento ministrado. A realizagdo do Netcurso de GCN é obrigatdria a todos os funcionarios do
Santander Brasil.

Para validar a estratégia da area e a integridade das informac@es constantes no PCN, além da aptiddo da contingéncia de
trabalho, seja ela uma posi¢do no site fisico ou trabalho remoto em suprir as necessidades das dreas consideradas criticas,
sdo realizados outros testes obrigatdrios para todas as pessoas envolvidas no PCN, e que sdo agendados e coordenados
pela area de GCN.

Deve ser realizado o teste de call tree (acionamento telefénico), ao menos uma vez ao ano, visando garantir a integridade
das informacdes constantes nos planos das areas criticas, e a sua capacidade de resposta aos eventos de crise.

Também é realizado anualmente o Teste do Plano de Recuperacdo de Desastres (PRD) em conjunto com as areas de
negécios, o qual possui o objetivo de testar a ativacdo da infraestrutura de processamento do Data Center de
contingéncia simulando uma situacdo de desastre no Data Center principal, tendo como abrangéncia todos os sistemas
que suportam as fun¢des de negdcios criticas.

Os testes sdo documentados e as evidéncias armazenadas em arquivo eletronico. Os Coordenadores de Continuidade de
Negdcios (CCN), das areas, sdo responsaveis pelo tratamento das respectivas falhas, reportadas por meio de planos de

agdo.

Os resultados dos testes devem ser informados as dreas envolvidas e a GCN, que controla as falhas identificadas nos
testes, visando aprimorar os procedimentos adotados.

Os procedimentos para o retorno da contingéncia devem ser elaborados por cada area individualmente em seus
respectivos PCNs. A GCN é responsavel por orientar as areas quanto a elaboragdo destes procedimentos no que diz
respeito a detalhar os passos necessarios para o retorno das operagdes da contingéncia. O Conglomerado Santander
dispde de um site alternativo, localizado em Santo Amaro, Condominio Edificios Birmann 11 & 12 na Rua Alexandre
Dumas, 1711, disponivel em caso de contingéncia.
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O ambiente de contingéncia estd equipado com esta¢des de trabalho, todas com acesso aos sistemas que suportam as

operagBes de custddia e escrituragdo de valores mobilidarios do Banco Santander.

A contingéncia por indisponibilidade do local de trabalho sempre é iniciada nos Comités de Crise, cuja responsabilidade
¢ avaliar a situacdo em conjunto com a drea de Comunicacgdo Institucional que, por sua vez tem a responsabilidade de
identificar os meios necessarios para realizar a comunicacdo oficial da Organizagdo sobre o evento, obedecendo a politica

especifica para comunicagdo com a imprensa.

O Banco Santander estabeleceu um modelo de gestado, instituindo Comités de Crise, compostos por executivos conforme
cenarios e severidade do evento, com o objetivo de realizar a gestdo de forma eficaz e coordenada para qualquer tipo de

crise que possa oferecer um risco grave para o Santander Brasil ou ao Grupo Santander.

Os Comités de Crise, conforme autonomia dada a cada um deles, sdo responsaveis pela decisdo do acionamento do PCN,
em sua totalidade ou em paralelo, somente das areas afetadas, assim como do acionamento das areas responsaveis pela
resposta a emergéncia conforme os Planos de Administracdo de Crise especificos.”

10.5. Descrever as politicas, praticas e controles internos para a gest3o do risco de liquidez das carteiras de valores
mobilidrios

A gestdo do risco de liquidez, é de responsabilidade conjunta do Administrador Fiduciario e do Gestor, conforme definido
na ICVM 555, art.91.

As politicas e procedimentos para gestdo do risco de liquidez da Santander DTVM (“Administrador” ou “Administradora”)
estdo descritos em Manual de Gerenciamento de Risco de Liquidez, que contém metodologias, critérios de definicdo e

acompanhamento de limites, relatérios periddicos e governanga.

Governanga da Santander DTVM para acompanhamentos periddicos dos Riscos:

e Verificacdo semanal de relatério disponibilizado pelos gestores, a fim de identificar excessos aos limites
estabelecidos;

e Em caso de superacdo dos limites, comunicamos a area de Risco do Gestor através de e-mail, que devera nos
informar justificativa, plano de acdo e prazo para reenquadramento;

e Acompanhamento até o reenquadramento;

e Além do monitoramento acima destacado, o Administrador realiza um controle adicional de risco de liquidez,
através de ferramenta Excel, que apura o saldo dos ativos considerados liquidos e compara com o patrimonio
liquido do fundo do mesmo dia, chegando no percentual de ativos liquidos do Administrador (“% Liquido”). Este
percentual serd utilizado para realizagdo dos controles diarios abaixo destacados: “% Liquido” inferior a 15%, o
Administrador analisara o fundo e o mantera em alerta para acompanhamento;

e  “% Liquido” inferior a 10% o Administrador analisard o fundo e, caso se confirme o baixo nivel de liquidez,
enviard uma notificagdo a area de risco do gestor solicitando um posicionamento; e

e Controle do maior resgate identificado para o fundo no periodo entre o primeiro dia do ano anterior até a
semana anterior ao controle versus 0 % Liquido. Caso, apds a andlise da area de monitoramento, seja confirmado
um resgate histérico maior do que o “% Liquido”, serd enviado uma notificagdo a area de risco do gestor
solicitando um posicionamento.

Adicionalmente, visando garantir a integridade das informagGes geradas, é realizada para todos os fundos uma verificagdo
comparativa do saldo dos ativos liquidos e do patrimbnio liquido, com base no dia anterior, com o objetivo de

identificacdo de fundos que apresentaram uma variagdo da sua liquidez (para cima ou para baixo), sendo utilizado o
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critério de variagdo acima de 10% para a analise da area de monitoramento. Assim, caso o Administrador, apds a sua
analise, se certifique que fundo tenha apresentado uma reducdo da sua liquidez, sera enviada uma notificacdo (exceto

para fundos fechados e exclusivos) a area de risco do gestor solicitando um posicionamento.

Desta forma, através da realizagdo de todos os processos acima, a saber, (i) governanca de todo o processo do gestor e,
(ii) realizacdo de controle apartado e adicional, o Administrador consolida o seu gerenciamento, em conjunto com o

gestor, do risco de liquidez dos fundos administrados pela Santander DTVM.

10.6. Descrever as politicas, as préticas e os controles internos para o cumprimento das normas especificas de que
trata o inciso | do art. 33, caso decida atuar na distribuicdo de cotas de fundos de investimento de que seja
administrador ou gestor

A Santander DTVM ndo atuara na distribuicdo de cotas de fundos de investimento de que seja administradora fiduciaria.

10.7. Endereco da pagina do administrador na rede mundial de computadores na qual podem ser encontrados os
documentos exigidos pelo art. 16 desta Resolucédo

Apds o credenciamento da atividade de gestdo de recursos, os documentos serdo publicados no
https://www.santanderdtvm.com.br/

11. CONTINGENCIAS®
11.1. Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que ndo estejam sob sigilo, em que a empresa

figure no polo passivo, que sejam relevantes para os negocios da empresa, indicando:
a. principais fatos
b. valores, bens ou direitos envolvidos

N&o se aplica, tendo em vista que a Santander DTVM ndo possui processos judiciais, administrativos ou arbitrais

relevantes para os negdcios da empresa.

11.2. Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que ndo estejam sob sigilo, em que o diretor
responsavel pela administracdo de carteiras de valores mobilidrios figure no polo passivo e que afetem sua
reputacdo profissional, indicando:

a. principais fatos
b. valores, bens ou direitos envolvidos

N&o se aplica, tendo em vista que a Santander DTVM ndo possui processos judiciais, administrativos ou arbitrais em que
o diretor responsavel pela administracdo de carteiras de valores mobilidrios figure no polo passivo e que afetem a sua

reputacdo profissional.

11.3. Descrever outras contingéncias relevantes ndo abrangidas pelos itens anteriores

N&o ha outras contingéncias relevantes ndo abrangidas pelos itens anteriores.

11.4. Descrever condenacdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas nos Gltimos 5
(cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo, em que a empresa tenha figurado no polo passivo, indicando:
a. principais fatos
b. valores, bens ou direitos envolvidos
Processo: 0012023-59.2017.5.03.0038
Autor: SINDICATO DOS TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO DA ZONA DA MATA E SUL DE MINAS-SRRF
Réu: AYMORE CREDITO, FINANCIAMENTO E INVESTIMENTO S.A; SANTANDER LEASING S.A. ARRENDAMENTO
MERCANTIL; SANTANDER FINANCE ARRENDAMENTO MERCANTIL S.A.
Pedidos da Exordial: Horas extras pela concessdo de intervalo intrajornada inferior a uma hora, além de honorarios

advocaticios.

Sentenca: Extingdo sem resolugdo do mérito vez que reconhecida a heterogeneidade do direto pleiteado.

Oposto ED pelo Sindicato, sendo-o julgados improcedentes.

8 A empresa deve informar apenas dados relativos & drea envolvida na administracio de carteiras de valores mobiliarios, caso
exerca outras atividades.
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Transitado em julgado em: 11/04/2018.

Processo: 0033555-97.2020.8.17.8201

Autor: Igor Teixeira De Miranda Guimares

Réu: Pl Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios S.A e ORAMA DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS
SA

Principais fatos: Alega o Autor, que em 15/03/2019 tornou-se cliente da Corré ORAMA, realizando aplicagdes financeiras
em fundo de investimento, denominado “AF Invest Geraes 30 FIRF CP”, no valor de RS 60.000,00 (sessenta mil reais).
Esclarece que em 23/01/2020, o Autor, fazendo jus ao seu direito a portabilidade de investimentos, solicitou ao assessor
da Corré ORAMA a transferéncia de custédia do fundo de investimento “AF Invest Geraes 30 FIRF CP” para a corretora Pl
INVESTIMENTOS, ora peticionaria. Aduz que mesmo apds diversas tentativas, alheias a sua vontade ndo foi possivel
realizar a transferéncia, sendo necessario o resgate dos valores com as devidas implicacGes de IR. Assim, apds a realizacdo
da ordem de resgate do fundo de investimento, o Autor procurou o assessor da Corré, que atribuiu a demora na
efetivacdo da portabilidade do investimento a PI DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A, sem fornecer
maiores detalhes. Desta forma requereu: pagamento de danos morais em quantum a ser arbitrado pelo juizo e inversao
do 6nus da prova.

Sentenca: Julgou PROCEDENTE a pretensao para o fim de condenar os réus, solidariamente, ao pagamento ao autor, a
titulo de danos morais, da importancia de RS 2.000,00, a ser corrigida pela ENCOGE e acrescida de juros de mora de 1%

a0 més, estes a partir da citagdo. A Pi realizou o pagamento da sua cota parte.
Transitado em julgado em: 08/02/2021.

11.5. Descrever condenacgdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas nos ultimos 5
(cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo, em que o diretor responsavel pela administracdo de carteiras de
valores mobilidrios tenha figurado no polo passivo e tenha afetado seus negdcios ou sua reputacdo profissional,
indicando:

a. principais fatos

b. valores, bens ou direitos envolvidos

a) Nao ha condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco)
anos em processos que ndo estejam sob sigilo, em que o Diretor responsavel pela administracdo de carteiras de
valores mobilidrios tenha figurado no polo passivo e tenha afetado seus negdécios ou sua reputacgdo profissional.

b) Nd&o aplicavel.

12. DECLARAGOES ADICIONAIS DO DIRETOR RESPONSAVEL PELA ADMINISTRAGAO, ATESTANDO:

Administrador Fiduciario

O Sr. Alessandro Chagas Farias, Diretor responsdvel pela administracdo de carteiras de valores mobilidrios, CPF n2
087.550.247-42, com escritorio na Cidade e Estado de Sdo Paulo, na Avenida Presidente Juscelino Kubitschek, n2 2041,
CJ 281, Bloco A, Cond. Wtorre JK, Vila Nova Conceicdo, CEP 04543-011, declara que (a) ndo sofreu acusa¢des decorrentes
de processos administrativos, ndo sofreu puni¢des, nos ultimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao
controle e fiscalizacdo da CVM, Banco Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP ou da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, e ndo esta inabilitado ou suspenso para o exercicio
de cargo em instituicdes financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados 6rgdos; (b) ndo foi
condenado por crime falimentar, prevaricacdo, suborno, concussao, peculato, “lavagem” de dinheiro ou ocultacdo de
bens, direitos e valores, contra a economia popular, a ordem econdmica, as relacdes de consumo, a fé publica ou a
propriedade publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso
a cargos publicos; (c) ndo estd impedido de administrar seus bens ou deles dispor em razdo de decisdo judicial e

administrativa; (d) ndo estd incluido em cadastro de servigcos de prote¢do ao crédito; (e) ndo esta incluido em relagdo de
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comitentes inadimplentes de entidade administradora de mercado organizado; e (f) ndo tem contra si titulos levados a

protesto.

S3o Paulo/SP, 30 de junho de 2023.

DocuSigned by:

Husandro (hagps Forias

Assinado por: ALESSANDRO CHAGAS FARIAS.08755024742
U cPr 08755024742

Data/Hora da Assinatura: 18/07/2023 12:12:44 BRT
eRo= ,
Aless. Chagas Farias

Gestdo de Recursos

O Sr. Gustavo Schwartzmann, Diretor responsavel pela gestdo de recursos de valores mobilidrios, CPF n2 219.617.738-
56, com escritorio na Cidade e Estado de Sdo Paulo, na Avenida Presidente Juscelino Kubitschek, n2 2041, CJ 281, Bloco
A, Cond. Wtorre JK, Vila Nova Conceicdo, CEP 04543-011, declara que (a) ndo sofreu acusac¢des decorrentes de processos
administrativos, ndo sofreu punicGes, nos ultimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle e
fiscalizagdo da CVM, Banco Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP ou da Superintendéncia
Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, e ndo estd inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em
instituicdes financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados 6rgdos; (b) ndo foi condenado por crime
falimentar, prevaricacdo, suborno, concussao, peculato, “lavagem” de dinheiro ou ocultacdo de bens, direitos e valores,
contra a economia popular, a ordem econémica, as relagdes de consumo, a fé publica ou a propriedade publica, o sistema
financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos; (c) ndo esta
impedido de administrar seus bens ou deles dispor em razdo de decisdo judicial e administrativa; (d) ndo esta incluido
em cadastro de servicos de protecdo ao crédito; (e) ndo estd incluido em relagdo de 19 comitentes inadimplentes de

entidade administradora de mercado organizado; e (f) ndo tem contra si titulos levados a protesto.

Sdo Paulo/SP, 30 de junho de 2023.

DocuSigned by:

Custons Sdusartamani,
Signed By: Gustavo Schwartzmann:21961773856

U CPF 21961773856
Signing Time: 18/07/2023 10:56:20 BRT

Ieho=
Gustavo-Schwartzmanns
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ANEXO
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